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Образовательная программа разработана рабочей группой педагогов

(далее программа) в составе:

Лихобабина Е.П. – заведующий, Ярошенко Л.С. – старший

воспитатель, Гупал Н.В. – воспитатель-методист, Шипулина Л.А. –

воспитатель, Дворниченко Н.В. – педагог-психолог, Сухарева Е.П. –

музыкальный руководитель, Уколова Н.М., Бондаренко Н.В. –

учитель-логопед. Программа включает в себя совокупность

образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее

развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных

особенностей по основным направлениям развития (далее –

образовательные области): социально- коммуникативному,

познавательному, речевому, художественно-эстетическому и

физическому.



Образовательная программа ГБДОУ ЛНР «ЯСЛИ-САД №79» разработана 

в соответствии с основными нормативно-правовыми документами:

 –Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года»;

 –Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на 
период до 2030 года»;

 –Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении основ государственной политики по 
сохранению и укреплению традиционных российских духовно- нравственных ценностей»;

 –Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

 –Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон

 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»;

 –Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 
Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации»;

 –Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 999-р «Об утверждении Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;

 –Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки
России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в 
редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., 
регистрационный № 72264);



 –Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам – образовательным программам дошкольного образования (утверждена приказом 
Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, зарегистрировано в Минюсте России 31 августа 2020 
г., регистрационный № 59599);

 – Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано 
в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573);

 - СанПиН 2.3/2.4.3590-20 Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного 
питания населения;

 – СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденным постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано 
Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), 
действующим до 1 марта 2027 г.,

 – Семейный кодекс Российской Федерации;

 – Устав ДОО;

 – Лицензия на осуществление образовательной деятельности.



Целью программы является 

 разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом
возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-
нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

 К традиционным российским духовно-нравственным ценностям относятся,
прежде всего, жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм,
гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу,
высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет
духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость,
коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и
преемственность поколений, единство народов России



Цель программы достигается через решение 

следующих задач:

 обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых результатов освоения образовательной
программы ДО;

 приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям российского народа - жизнь,
достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм,
взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание
условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта действий и поступков на основе
осмысления ценностей;

 построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учета возрастных и индивидуальных
особенностей развития;

 создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия
образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

 обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-
творческих способностей ребенка, его инициативности, самостоятельности и ответственности;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в
вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;

 достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими
образовательных программ начального общего образования.



Программа построена на следующих принципах ДО, 

установленных ФГОС ДО:

 1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возрастов), обогащение
(амплификация) детского развития;

 2) построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам
ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования;

 3) содействие и сотрудничество детей и родителей (законных представителей),

совершеннолетних членов семьи, принимающих участие в воспитании детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов, а
также педагогических работников (далее вместе - взрослые);

 4) признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;

 5) поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;

 6) сотрудничество ДОО с семьей;

 7) приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства;

 8) формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности;

 9) возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, методов возрасту и особенностям
развития);

 10) учет этнокультурной ситуации развития детей.



 В соответствии с ФГОС ДО специфика дошкольного возраста и системные особенности ДО делают
неправомерными требования от ребенка дошкольного возраста конкретных образовательных достижений.
Поэтому планируемые результаты освоения программы представляют собой возрастные характеристики
возможных достижений ребенка дошкольного возраста на разных возрастных этапах и к завершению ДО.

 В соответствии с периодизацией психического развития ребенка согласно культурно- исторической
психологии, дошкольное детство подразделяется на три возраста: младенческий (первое и второе полугодия
жизни), ранний (от одного года до трех лет) и дошкольный возраст (от трех до семи лет).

 Обозначенные в программе возрастные ориентиры "к трем годам" и так далее имеют условный характер, что
предполагает широкий возрастной диапазон для достижения ребенком планируемых результатов. Это
связано с неустойчивостью, гетерохронностью и индивидуальным темпом психического развития детей в
дошкольном детстве, особенно при прохождении критических периодов. По этой причине ребенок может
продемонстрировать обозначенные в планируемых результатах возрастные характеристики развития раньше
или позже заданных возрастных ориентиров.

 Степень выраженности возрастных характеристик возможных достижений может различаться у детей одного
возраста по причине высокой индивидуализации их психического развития и разных стартовых условий
освоения образовательной программы. Обозначенные различия не должны быть констатированы как
трудности ребенка в освоении образовательной программы ДОО и не подразумевают его включения в
соответствующую целевую группу.



 Программа определяет содержательные линии образовательной

деятельности, реализуемые ДОО по основным направлениям развития детей

дошкольного возраста (социально- коммуникативного, познавательного,

речевого, художественно-эстетического, физического развития).

 В каждой образовательной области сформулированы задачи и содержание

образовательной деятельности, предусмотренное для освоения в каждой

возрастной группе детей. Представлены задачи воспитания, направленные

на приобщение детей к ценностям российского народа, формирование у них

ценностного отношения к окружающему миру.

 Более конкретное и дифференцированное по возрастам описание

воспитательных задач приводится в Программе воспитания.



Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке

 1) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и
социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде.

 3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные ценности российского общества.
Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к
поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие
гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии
многонационального народа России .

 4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского общества - жизнь,
достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие
нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие,
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов
России <11>.

 5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании воспитательной работы ДОО, в соответствии с
возрастными особенностями детей.

 6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания.

 7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления воспитания



 8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального направления
воспитания.

 9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания.

 10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления воспитания.

 11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания.

 12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания.

 13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики возможных
достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с традиционными ценностями
российского общества.

 14) С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в программе
воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных отношений. Реализация
Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и
культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей.

 15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и
организационный.

 16) Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО.



Цели и задачи воспитания
 Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание

условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что
предполагает:

 1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, социально
приемлемых нормах и правилах поведения;

 2) формирование ценностного отношенияк окружающему миру (природному и социокультурному),
другим людям, самому себе;

 3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.

 Общие задачи воспитания в ДОО:

 1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и
недопустимом;

 2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, внутренней
установке личности поступать согласно своей совести;

 3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его готовности к творческому
самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;

 4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и принятия уклада,
воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей.



Кадровые условия реализации Программы

 Реализация программы обеспечивается квалифицированными педагогами, наименование должностей которых должно
соответствовать номенклатуре должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную
деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной постановлением Правительства Российской
Федерации от 21 февраля 2022 г. N 225 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, N 9, ст. 1341).

 Необходимым условием является непрерывное сопровождение программы педагогическими и учебно-вспомогательными
работниками в течение всего времени ее реализации в ДОО или в дошкольной группе.

 Образовательная организация вправе применять сетевые формы реализации программы или отдельных ее компонентов, в связи с
чем может быть задействован кадровый состав других организаций, участвующих в сетевом взаимодействии с организацией,
квалификация которого отвечает указанным выше требованиям.

 Реализация образовательной программы ДО обеспечивается руководящими,
педагогическими, учебно-вспомогательными, административно- хозяйственными работниками образовательной организации, а
также медицинскими и иными работниками, выполняющими вспомогательные функции. ДОО самостоятельно

устанавливает штатное расписание, осуществляет прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых
договоров, распределение должностных обязанностей, создание условий и организацию методического и психологического

сопровождения педагогов. Руководитель организации вправе заключать договора гражданско-правового
характера и совершать иные действия в рамках своих полномочий. В целях эффективной реализации

программы ДОО должна создать условия для профессионального развития педагогических и руководящих
кадров, в том числе реализации права педагогов на получение дополнительного профессионального образования не реже одного
раза в три года за счет средств ДОО и/или учредителя.


